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I. BORSA DE TREBALL
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1.1.Introduccio

L’activitat de la borsa de treball per a estudiants esta regulada pel Reial-Decret 1497/1981, amb
data de 19 de juny, sobre Programes de Cooperacié Educativa (BOE del 23 de juliol de 1981),
modificada pel Reial-Decret 1845/94, amb data 9 de setembre (BOE del 18 d’octubre de 1994), i
per la Normativa de Practiques Externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern del 10 de
juliol de 2008.

Que son els programes de Cooperacio Educativa?

Els programes de Cooperacié Educativa tenen com a objectiu la formacié integral de I'alumne
universitari mitjangant la seva participacié activa dins I'’entorn de 'empresa, combinant al mateix
temps teoria i practica.

Tant la universitat com I'empresa representen una exigéncia d’exclusiva dedicacié durant el
periode de permanéncia en elles, perqué alternen o combinen estances a la Universitat i en
I'empresa d’una forma interactiva durant un cert periode de temps.

Que és la Borsa de Treball?

La Facultat de ciéncies Economiques i Empresarials de la Universitat Rovira i Virgili gestiona,
des dels seus inicis, una borsa de treball amb I'objectiu que els alumnes puguin desenvolupar
periodes de practiques en les empreses. D’aquesta manera es completa la formacié que
s’imparteix des de la Facultat i, al mateix temps, s’aconsegueix que els alumnes, una vegada
acabats els estudis, ja tinguin una certa experiéncia de treball en el mén empresarial.

En aquest moments, la borsa de treball funciona mitjangant els convenis marc signats entre la

universitat i les empreses, i altres convenis especifics amb les empreses.

Els convenis es regulen mitjancant el Reial decret 1845/1994, de 9 de setembre, i sobre
programes de cooperacié educativa, que especifica que hi poden optar els alumnes que tinguin
aprovats el 50% dels credits del seu ensenyament.
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1.2.Inserciod laboral i vincle amb els titulats.

Actualment el centre té una politica propia d’orientacio6 i d’'insercié laboral, amb un responsable
de Deganat per dur-la a terme. La Facultat porta des de fa temps una insercidé laboral
continuada durant el curs, d’estudiants, llicenciats i diplomats, convertint-se en el centre que
actualment més estudiants de la URV col-loca a les diferents empreses i administracions. Aixo
és degut que el centre impulsa el contacte amb el mon del treball durant els estudis, mitjancant
'assignatura de Practiques Empresarials (6 crédits) i els convenis de col-laboracié que
permeten que els nostres estudiants puguin treballar a mitja jornada i dedicar la resta del dia a
I'estudi.

El centre promou I'auto-ocupacié dels llicenciats i diplomats mitjancant I'existéncia d’'una borsa
de treball. Durant el curs 2006/07 es va posar en funcionament un nou sistema
completament informatitzat, que compta amb una base de dades dels alumnes que es
registren, i que permet a les empreses penjar ofertes i fer la seleccidé dels candidats a
través del programa.

Segons les caracteristiques especificades en aquestes ofertes, el sistema fa una tria dels
candidats que compleixen aquests requisits, i els envia un missatge per tal que puguin
accedir a I'oferta.

Quan els alumnes interessats accepten I'oferta mitjancant el mateix aplicatiu, I'empresa té
accés als seus curriculums dins del programa, el que li permet triar el candidat idoni, i

contactar amb ell directament.

1.3.Posicio estrategica
e Creaci6 i manteniment d’'un servei que permeti un accés millor i més fluit a un lloc de treball
per els titulats.

e C(Creaci6 de la base de dades amb els curriculums dels estudiants dels diferents
ensenyaments, dels titulats i amb la informaci6 de les empreses.

¢ Reforgar mitjangant la figura de I'Auxiliar de Suport al Centre, les tasques administratives
propies del funcionament de la borsa de treball.

e Manteniment de la pagina web i del programa informatic de la Borsa de Treball.
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1.4.Funcionament intern de la Borsa de Treball d’estudiants.

Dirigida a estudiants que durant el curs académic volen accedir a un lloc de treball mitjangant

conveni de cooperacio.

Requisits:

Tenir com a minim el 50% dels crédits académics aprovats de la carrera que estiguin cursant.

Funcionament:

Els alumnes després de registrar-se a la Borsa de Treball de la Facultat des de la pagina web
de la mateixa, reben un password per correu electronic, per tal d’accedir a I'aplicatiu, i penjar les

seves dades i curriculums.

A partir d’'aquest moment, i sempre que una empresa pengi una oferta que s’avingui amb les
caracteristiques de l'alumne, aquest rep un avis per correu electronic, per tal que entri a
I'aplicatiu i consulti les ofertes.

Si lalumne accepta l'oferta, 'empresa tindra accés al seu curriculum i dades de contacte,
directament des del programa, i podra entrevistar-se amb I'alumne si ho desitja, i notificar la
resolucié amb I'alumne escollit (utilitzant I'aplicatiu de la Borsa de Treball) a la Facultat, per tal
que es gestioni el conveni de practiques.

Duracio6 del conveni:

No podra excedir del 50% del temps integre que constitueix el curs académic. L’alumne
realitzara un maxim de 4 hores diaries, la resta de la jornada la dedicara a I'estudi. El conveni
preveu que les empreses aportin una quantia en concepte de borsa d’ajut a l'estudi, que
satisfara de la manera que determini el conveni mateix.

També s’ofereix als estudiants la possibilitat d’accedir a un lloc de treball mitjangant conveni de
cooperacié, durant el periode d’estiu. Amb els mateixos requisits, i la Unica diferenciacié de que
I'alumne podra allargar la jornada fins a les vuit hores diaries, sempre que no sobrepassi les 600

hores maximes permeses per alumne i curs académic.
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1.4.1.Empreses i alumnes participants.

Relacié convenis curs 2008 / 2009

Estudiants d’Administraci6 i Direccié d’Empreses .

ALUMNE EMPRESA Data Inici Data fi | Borsa Ajut
1 | Aida Gargante Sisquella Mestre Economistes S.L.P 01-08-09 |31-08-09 350€
2 | Aida Gargante Sisquella Mestre Economistes S.L.P 17-06-09 |31-07-09 700€
3 | Alberto Miguez Requejo Bankinter S.A 04-09-08 |15-11-08 490€
4 | Alia Maura Perez Granell Kutxa - Caja Guipuzcoa San Sebastian [01-07-09 | 31-08-09 450€
5| Alvaro Fernandez Gonzalo Cegelec S.A 24-07-09 | 31-08-09 360€
6 | Anna Betlem Quesada Esteve |Ginsa, AIE 15-09-08 |10-10-08 572€
7 | Anna Rovira Talaveron STE 13-07-09 | 31-08-09 500€
8 | Antoni Castells Segarra Deutsche Bank 01-07-09 |31-08-09 600€
9 | Arnau Elias Centelles Boehringer Ingelheim, S.A. 01-02-09 |31-07-09 300€
10 | Bernat Barbera Arnedo T.Q. Tecnol, S.A. 06-10-08 |30-11-08 450€
11 | Barbara Massari Nolan Deutsche Bank 01-07-09 |31-08-09 600€
12 | Carla Aliau Ribes Caixa Tarragona 02-01-09 | 02-03-09 400€
13 | Cristina Amurgo Herrera Diputacié de Tarragona 01-07-09 |31-08-09 624€
14 | Eloi Borras Gilavert Diputaci6 de Tarragona 01-07-09 | 03-08-09 624€
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15 | Eva Patifio Gonzalez T.Q. Tecnol, S.A. 13-10-08 |30-11-08 450€
16 | Francesc Farran Debat Diputacié de Tarragona 01-07-09 |31-08-09 624€
17 | Ignasi Pujol Barricarte Deutsche Bank 01-07-09 |31-08-09 600€
18 | Juliana Maria Clavijo Galvis Basf Esparola S.A. 16-01-09 |29-03-09 350€
19 | Juliana Maria Clavijo Galvis Basf Espanola S.A. 29-09-08 |15-01-09 437€
20 | Laura Roldan Ventura Deloitte SL 23-09-08 |31-01-09 400€
21 | Leandre Romeu Serra Ajuntament de La Canonja 15-06-09 |31-08-09 700€
22 | Miriam Lopez Camas Ginsa, AIE 22-06-09 |31-08-09 800€
23 | Misericordia Navarro Gracia Caixa Tarragona 03-08-09 | 30-08-09 400€
24 | Marc Cervellé Pujades Bankinter S.A 15-09-08 |15-11-08 490€
25 | Marc Cervellé Pujades Deutsche Bank 01-07-09 |31-08-09 600€
26 | Maria Andreu Colominas Grupo Santander 06-05-09 | 08-06-09 600€
27 | Maria Andreu Colominas Grupo Santander 09-06-09 |31-08-09 600€
28 | Maria Del Mar Amador Falcén | Clariant Iberica Produccion, S.A. 03-11-08 |21-03-09 551€
29 | Maria Del Mar Amador Falcén | Clariant Iberica Produccion, S.A. 23-03-09 | 10-07-09 440€
30 | Ndria Cartana Auqué Faiveley Transport lberica, S.A. 01-07-09 | 08-07-09 300€
31 | Nuria Cartana Auqué Faiveley Transport Iberica, S.A. 08-07-09 | 15-07-09 300€
32 | Naria Cartana Auqué Faiveley Transport lberica, S.A. 15-07-09 | 31-08-09 300€
33 | Patricia Sdnchez Paisano Adecco TT, S.A. 30-07-09 |31-08-09 120€
34 | Quan Shu Sun Endesa Distribucion Electrica SL 23-02-09 |27-07-09 690€
35 | Sergi Mufioz Garcia Ingram Micro S.L. 04-12-08 | 09-12-08 300€
36 | Ana Isabel Pifiero Lopez Pont Mestres Auditors Asociats, S.A. 23-02-09 |31-07-09 300€
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37 | Carolina Amores Ballester Caixa Tarragona 03-08-09 | 30-08-09 400€
38 | Susana Atance Rovira Ajuntament de La Canonja 15-06-09 |31-08-09 700€
39 | Eric Masdeu Moraté Deutsche Bank 10-11-08 |20-11-08 400€
40 | Eric Masdeu Moraté Deutsche Bank 25-11-08 | 31-05-09 400€
Estudiants d’Economia.
ALUMNE EMPRESA Data Inici | Data fi Borsa Ajut
Francisco Montoro Morujo Caixa Tarragona 01-08-09 |21-08-09 400€
Francisco Montoro Morujo Endesa Energia 16-10-08 |16-04-09 425€
Noelia Mellinas Lépez STS Desenvolupament.A.lLE 16-06-09 |31-08-09 375€
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Estudiants de Ciencies Empresarials

Campus Bellissens

ALUMNE EMPRESA Data Inici | Data fi Borsa Ajut
1| Amanda Aleu Arcas Ajuntament de La Canonja 15-06-09 31-08-09 700€
2 | Carmen Maria Porras Gonzalez | Bayer Materialscience, S.L. 01-07-09 31-08-09 673€
3 | Christian Camacho Inglés Diputaci6 de Tarragona 01-07-09 31-08-09 624€
4 | Cristina Perell6 Ferran Reus Desenvolupament Econdmic 06-07-09 31-08-09 975€
5 | Cristina Perell6 Ferran Reus Desenvolupament Econdmic 25-06-09 04-07-09 975€
6 | Elisabet Alcaniz Perez Sagiaic SL 03-11-08 08-06-09 300€
7 | Jose Manuel Domene Mestres Bankinter S.A 15-09-08 15-11-08 490€
8 | Josep Aragonés Bové Caixa Manresa 06-10-08 31-12-08 400€
9 | Josep Aragonés Bové Ibercaja 01-07-09 31-08-09 500€

10 | Laura Casas Martinez Gonzalo Perdrix i Associats SL 28-04-09 31-08-09 475€
11 | Laura Casas Martinez Kutxa - Caja Guipuzcoa San Sebastian 01-07-09 31-08-09 450€
12 | Lluis Mas Corts Bankinter S.A 15-09-08 15-11-08 490€
13 | Manuel Alejandro Gil Rodriguez | Celanese Chemicals Iberica, S.L. 04-09-08 14-09-08 300€
14 | Manuel Alejandro Gil Rodriguez | Celanese Chemicals Iberica, S.L. 18-09-08 03-10-08 500€
15| Monica Rodriguez Reguera Kellogg Manufacturing Espafa,S.L 01-11-08 30-11-08 325€
16 | Monica Rodriguez Reguera Kellogg Manufacturing Espana,S.L 16-09-08 31-10-08 325€
17 | Monica Moyano Musté Mestre Economistes S.L.P 01-08-09 31-08-09 350€
18 | Monica Moyano Musté Mestre Economistes S.L.P 17-06-09 31-07-09 700€
19 | Naria Flores Vall Repsol Petroleo S.A. 23-02-09 23-05-09 500€

10
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20 | Naria Flores Vall Repsol Petroleo S.A. 25-05-09 31-07-09 500€
21 | Paqui Gordo Fernandez Grupo Santander 06-05-09 08-06-09 600€
22 | Paqui Gordo Fernandez Grupo Santander 09-06-09 31-08-09 600€
23 | Sara Mestre Fernandez Ginsa, AIE 02-02-09 06-03-09 687€
24 | Sara Mestre Fernandez Ginsa, AIE 15-09-08 31-01-09 458€
25 | Silvia Payan Ciuré Repsol Petroleo S.A. 19-11-08 24-02-09 505€
26 | Silvia Sanchez Barona Repsol Petroleo S.A. 20-07-09 31-08-09 500€
27 | Silvia Sanchez Cabanillas Mestre Economistes S.L.P 01-08-09 31-08-09 350€
28 | Silvia Sanchez Cabanillas Mestre Economistes S.L.P 17-06-09 31-07-09 700€
29 | Tania Valls Fosch Manpower Team ETT SAU 13-10-08 31-12-08 140€
30 | Eloi Calvo Sans Grupo Santander 06-05-09 08-06-09 600€
31| Eloi Calvo Sans Grupo Santander 09-06-09 31-08-09 600€
Estudiants de Ciéncies Empresarials
Campus Terres de I’Ebre
ALUMNE EMPRESA Data Inici | Data fi Borsa Ajut
1 | Laura Buj Mauri Randstad Empleo ETT, S.A. 06-07-09 |31-08-09 350€
2 | Sandra Carles Peris CIDEM 09-03-09 |21-08-09 750€

11
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Estudiants del Master en Direccié Estrategica de I’Empresa

ALUMNE EMPRESA Data Inici | Data fi Borsa Ajut
Joanna Alvarado Dextre TECHNIP IBERIA, S.A. 04-05-09 |30-06-09 1000€
Joanna Alvarado Dextre TECHNIP IBERIA, S.A. 12-01-09 |30-04-09 1000€

12
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1.4.2 Evolucio del nombre de candidats durant el curs 2008-2009.

L’evolucié en el nombre d’alumnes i empreses que participen a la Borsa de Treball d’estudiants

en els darrers anys ha estat aquesta:

Estudiants | Nombre Nombre de candidats a les ofertes | Nombre ~total | Rati de convenis

actius a la|dempreses i d'alumnes amb | respecte a actius

Borsa  de | institucions conveni  de

treball cooperaci6
1995-96 82 25 115 50 61,0
1996-97 100 26 130 60 60,0
1997-98 104 30 230 70 67,3
1998-99 253 53 718 110 43,5
1999-00 274 56 1227 131 47,8
2000-01 293 60 2060 180 61,4
2001-02 290 54 1903 151 52,1
2002-03 382 69 2143 233 61,0
2003-04 320 52 1535 158 49,4
2004-2005 233 61 2229 165 70.81
2005-2006 140 63 1500 128 90,91

Candidats | Candidats que
seleccionats pel | accepten l'oferta
programa

2006-2007 140 156 5335 475 73 52.14
2007-2008 154 239 8234 1612 82 53.25
2008-2009 207 288 5202 1610 78 37.68

13
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BORSA DE TREBALL DE LA FCEE (curs 2008/09)

Convenis signats per estudiants (78)

CONVENIS SIGNATS (78)

@ Administracié Publica

B Agricultura, Pesca

O Altres

O Comerg

m Construccié i Serveis immobiliaris
@ Fabricacié productes industrials

@ Industria alimentaria

O Industria quimica

39%

O,
0% W Industria textil

m Serveis financers
0O Serveis turistics, hosteleria i restauracio
O Serveis varis

B Transport

EMPRESES OFERTANTS PER SECTOR (76)

@ Administracié Publica
B Agricultura, Pesca
O Altres

O Comerg

3% 8% 1%

B Construccié i Serveis immobiliaris
26% 18%
O Fabricacié productes industrials

B Industria alimentaria
4%
0%

14%, Industria textil
° 0% 1% 3% -

3% O Industria quimica

m Serveis financers
0O Serveis turistics, hosteleria i restauracio
O Serveis varis

B Transport

14
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1.4.3.Horari d’atencio a alumnes.

Coordinador de la Borsa de Treball:
Ramon Burrut Ribes

Responsable de Atenci6 al Public:
Merce Taratiel

Horari d’atencio al public: 16 a 20.30 h.

Adreca:
Edifici Mas Vila Barbera
Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials
Universitat Rovira i Virgili
Av. Universitat, 1
43202 Reus

Tel: +34 977 759 802
Fax: +34 977 759 815

a/e: borsatreballfcee@urv.cat

15
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1.5. Funcionament de la Borsa de Treball per a diplomats i llicenciats
a la FCEE de la URV.

Requisits:

Estar en possessio de la titulacié corresponent expedida en la propia Facultat.

Funcionament:

Els diplomats i llicenciats, després de registrar-se a la Borsa de Treball de la Facultat des de la
pagina web de la mateixa, reben un password per correu electronic, per tal d’accedir a
I'aplicatiu, i penjar les seves dades i curriculums.

A partir d’aquest moment, i sempre que una empresa pengi una oferta laboral que s’avingui amb
les caracteristiques de I'alumne, aquest rep un avis per correu electronic, per tal que entri a

I'aplicatiu i consulti les ofertes.

Si el/la titulat/da accepta I'oferta, 'empresa tindra accés al seu curriculum i dades de contacte,
directament des del programa, i podra contactar amb ell/a per fer li una entrevista.

En aquest cas, com que es tracta de contractes laborals, la Facultat no intervé en el procés de
formalitzacié del contracte, limitant-se a fer de pont connector entre els nostres titulats i les
empreses registrades a I'aplicatiu de la nostra Borsa de Treball.

16
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1.5.1. Empreses i graduats participants.

Relacié Contractes Laborals durant el curs 2008-2009.

ALUMNE EMPRESA Poblacié
1| Andrea Lafuente Estrany Saint Gobain Montblanc Montblanc
2 | Concepcién Barragan Morillo Cuarzo Seleccion, S.L. Madrid
3| Carlos Matas Ruiz Cuarzo Seleccion, S.L. Madrid
4 | Gabriel Santos Lépez Monica Hotel Cambrils
5| Gerard Pefia Ninot Cuarzo Seleccién, S.L. Madrid

6 | Ignacio Peméan Bandrés

Helados y Postres S.A. (Nestle)

Vilaseca de Solcina

7 | Maria del Mar Amador Falcén

Cuarzo Seleccioén, S.L.

Madrid

17
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1.5.2. Evolucio del nombre de candidats durant el curs 2008-2009.

L’evolucié en el nombre de diplomats, llicenciats i empreses que participen a la Borsa de Treball

en els darrers anys ha estat aquesta:

Titulats actius a | Nombre d’empreses i | Nombre de candidats a les ofertes Nombre de | Rati de titulats
la  Borsa de | institucions que titulats amb | actius amb
Treball ofereixen  contractes contracte contracte laboral
laborals laboral

1996-97 48 15 190 37 77,1
1997-98 61 30 230 50 82,0
1998-99 90 54 1004 66 73,3
1999-00 110 50 2861 104 94,5
2000-01 96 60 2504 89 92,7
2001-02 110 57 1100 69 62,7
2002-03 197 21 741 73 37,1
2003-04 200 27 474 68 34,0
2004-05 60 30 1198 60 100
2005-06 70 50 1300 35 50,0

Candidats seleccionats |  Candidats que accepten

pel programa Poferta
2006-07 97 80 2925 426 17 17,53
2007-08 113 61 2011 420 5 4,425
2008-09 205 21 507 191 7 3,415

18
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BORSA DE TREBALL DE LA FCEE (curs 2008/09)

Contractes laborals

300

250

200

150

100

50

m Titulats actius a la Borsa de Treball

m Nombre d’empreses i institucions demandants de feina
@ Nombre de titulats amb contracte laboral

@ Rati de titulats actius amb contracte laboral

* Degut a la manca d’informacié per part de les empreses, el volum de titulats que accedeixen a
un contracte laboral mitjangant la Borsa de Treball de la FCEE, no és representatiu de la realitat

19
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1.5.3. Horari d’atencio d’alumnes.

Coordinador de la Borsa de Treball:
Ramon Burrut Ribes

Responsable de Atencio al Public:
Merce Taratiel

Horari d’atenci6 al public: 16 a 20.30 h.

Adreca:
Edifici Mas Vila Barbera
Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials
Universitat Rovira i Virgili
Av. Universitat, 1
43202 Reus

Tel: +34 977 759 802
Fax: +34 977 759 815

a/e: borsatreballfcee@urv.cat

20
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Il. PRACTIQUES EMPRESARIALS

21
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2.1 Funcionament de les practiques empresarials.

Des del curs 1994/95 esta activada en els plans d'estudis de Ciencies Empresarials i
d’Administraci6 i Direcci6 d’Empreses I'assignatura de Practiques empresarials, de 6 crédits
académics, a la qual es poden matricular els alumnes a partir de 3r curs.

Requisits:
Per accedir a I'assignatura de Practiques Empresarials és necessari:

1. Tenir el 50% dels crédits academics aprovats segons estableix el Reial decret
1845/94, del 9 de setembre.

2. Estar pre-inscrit dins del termini que es marqui per a cada curs académic.

3. Assistéencia a la reunié informativa que es fa a l'inici del curs sobre el funcionament
de l'assignatura. La Facultat seleccionara, entre les sol-licituds presentades, aquells
estudiants que tinguin un expedient millor, en funcié de la mitjana de credits
aprovats per any.

Duraci6 de les practiques:

Les practiques es distribueixen en dos periodes: de novembre a gener i de mar¢ a maig, torns
de mati o tarda. Els alumnes poden escollir de realitzar les practiques en el primer o segon

periode i en el torn de mati o tarda i no es realitzaran en época d’examens.

22
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2.1.1. Empreses i alumnes participants.

Relacié de participants a I'assignatura Practiques Empresarials dels ensenyaments del Campus

Bellissens.
ALUMNE EMPRESA CIUTAT TORN
Nuria Villaroya Gestid Integral Sanitaria i Assistencial Reus Q1T
Adria Boix Bosch Caixa Tarragona Tarragona Q1M
Albert Jardi Martinez Caixa Tarragona Tarragona Q1M
Aleix Vives Masdeu Sola Domingo, SA Reus Q1M
Ana C. Ferrando Blesas Pafio Fruits, SL Alcover Q1M
Ana Maria Arribas Romero Adecco TT S.A. Reus Q1M
Anna Betlem Quesada Esteve Autolica Tarragona Q1M
Anna Maria Lopez Rodriguez SMS Arena Reus Q2M
Anna Ribera Marimon Adecco TT S.A. Tarragona Q1M
Antoni Castells Segarra La Morella Nuts, S.A. Reus Q2M
Aranzazu Marafa da Silva Caixa Tarragona. Tarragona Q2M
Barbara Florencia Massari Nolan Boada & Duch Auditors Tarragona Q1T
Carla Aliau Ribes Caixa Tarragona Tarragona Q1M
Cristian Tadeo Moreno Accensi Vinaixa & Asociados Tarragona Q1M
Daniel Iniesta Walker Gestid Integral Sanitaria i Assistencial Reus Q2T
David Martin Martinez Caixa Tarragona Tarragona Q1M
David Villar Gutiérrez Pario Fruits, SL Alcover Q2M
Diamela Trinchet Pupo Port Aventura, SA Vila-Seca Q1M
Edgar Ortiz Nogales La Morella Nuts, S.A. Reus Q1M
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Eloi Serret Abella Servei de Recursos Economics URV Tarragona Q1T
Emili Fabregat Querol Basf Esparola S.L Tarragona Q1M
Engelbert Borras Vilanova T.Q. Tecnol, S.A. Reus Q1M
Eva Patifno Gonzalez Mapfre Automoviles SA Tarragona Q1T
Fabiana Danife (ltalia) Caixa Tarragona Tarragona Q2Mm
Gisela Puig Massana Hospital Sant Joan de Reus, SAM Reus Q1T
Helena Tarragona Carles Gestid Integral Sanitaria i Assistencial Reus Q1T
Immaculada Tortajada Bertomeu Gestio Integral Sanitaria i Assistencial Reus Q1T
Ivan Gener Garcia SMS Arena Reus Q1M
Jérome Seyller (Franga) Caixa Tarragona Tarragona Q2Mm
Jessael Fuguet Margeli T.Q. Tecnol, S.A. Reus Q2Mm
Jessica Aznar Moreno Jose Luis Climent Merelo Tarragona Q2M
Jesus Prieto Fernandez Port Aventura, SA Vila-Seca Q1M
Joan Fortuny Rabascall Chubb Iberia, S.L. Reus Q1T
Jordi Griso Roca Banasegur Tarraco, S.L. Tarragona Q1T
Jorge Moreno Arié Port Aventura, SA Vila-Seca Q1M
José Carlos Gil Parra Pont Soft, SL Reus Q1M
Josep Cuerba Domeénech Hospital Sant Joan de Reus, SAM Reus Q2T
Josep Doménech Arasa Molla Rudiez & Oliva, S.A. Tarragona Q1T
Josep Eduard Giralt Folch Caixa Tarragona Tarragona Q2Mm
Julieta Sabid6 Foraster Gatell Enginyers, SL Valls Q1M
Julio Franco Cano Banasegur Tarraco, S.L. Reus Q1T
Katherine Vega Rojas Campdepadros Gestoria SL Tarragona Q2M
Ksenia Gorkova Kuzin Vinaixa & Asociados Tarragona Q2Mm
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Laia Garcés Girol Ajuntament de Torredembarra Torredembarra Q1M
Laia Gasque Brusco Caixa Tarragona Tarragona Q1M
Laia Vidal Barcel6 Blau Consultors Serveis Professionals S.L | Espluga de Francoli | Q1T
Laura Roldan Ventura Boada & Duch Auditors Tarragona Q2T
Laura Serrano Pla Chubb Iberia, S.L. Reus Q2T
Leandre Romeu Serra Caixa Tarragona Tarragona Q1M
Lidia Maria Gonzalez Montenegro | Autolica Tarragona Q2M
Lluis Mas Corts Caixa Tarragona Tarragona Q2Mm
M2.Rosa Diego Margalef Caixa Tarragona Tarragona Q1M
M2Carmen Moreno Ordéfiez Ajuntament de La Canonja La Canonja Q1M
Manuel Alejandro Gil Rodriguez Blau Consultors Serveis Professionals S.L | Espluga De Francoli | Q2T
Maria Llordés Baliu Vinaixa & Asociados Tarragona Q1M
Maria Teresa Blanco Morcillo Caixa Tarragona Tarragona Q2M
Mireya Iserte Sanchez Promociones Blaumar, S.A. Salou Q1M
Miriam Moliner Jorba Autolica Tarragona Q1M
Montse Sentis Guerrero De la Guardia Grup D Reus Q2T
Nuria Bertomeu Calvo Gestid Integral Sanitaria i Assistencial Reus Q2T
Nuria Domenech Daura Hospital Sant Joan de Reus, SAM Reus Q1M
Nuria Flores Vall De la Guardia Grup D Reus Q1M
Raimon Garcia Pombo Caixa Tarragona Tarragona Q2M
Roger Moix Doménech Activa Mutua 2008 Reus Q1M
Roser Borrell Felix Gestora L'unio,SA Tarragona Q2Mm
Ruben Salla Borrell Banasegur Tarraco, S.L. Tarragona Q2T
Sergi Nadal Ventura Caixa Tarragona Tarragona Q1M
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Susana Atance Rovira GRECAT Constanti Q2M
Vanessa Sanchez Castellanos Molla Rudiez & Oliva, S.A. Tarragona Q2T
Victor Blasco Barrobes Autolica Tarragona Q2Mm
Victor Tongco Gultiano Autolica Tarragona Q1M
Zaida Porcel Rios Scatolificio del Garda SPA (Pastrengo-ltalia) Q1M
Relacié de participants a I'assignatura Practiques Empresarials del Campus Terres de I'Ebre.
ALUMNE EMPRESA CIUTAT TORN
Alexandra Robles Nolla Geacem Assessors, SCCL Tortosa 2Q
Andreu Fumado Casanova APG Assesors SL Amposta 1Q
Anna Benet Cabanes Aplicacions Economiques SL Tortosa 1Q
Consuelo Riesco Martinez MA Carmen Vidal Gallego Amposta 2Q
Cristina Gil Roca OFICEM BQ Asesores SL Sant Mateu 2Q
Eva Melich Casanova Caixa Penedés Deltebre Deltebre 2Q
José Luis Provencio Cerdan Caixa Tarragona Tortosa Tortosa 2Q
Manel Noe Julian Ajuntament Tortosa Promocié Econdmica Tortosa 1Q
Maria Luisa Sales Prats Sebastia Assesors SL Amposta 2Q
Marta del Castillo Benaiges Ajuntament Tortosa Promocié Econdmica Tortosa 2Q
Miguel Angel Martinez Barbera Albacar Assesors i Consultors SL Tortosa 2Q
Miriam Linares Monclus Avicalia, Servicios Avicolas SL Roquetes 2Q
Noelia Safont Blanch Suport Logistic Palomo Tortosa 2Q
Noemi Redon Reverter Caixa Tarragona Alcanar Alcanar 2Q
Rafael Blasco Castell Caixa Tarragona Vinaros Vinaros 2Q
Robert Accensi Aiximeno ADEC Assesors SL Tortosa 2Q
Sandra Simé Margalef Hifrensimo SA Amposta 1Q

26




Memoria del curs 2008-2009

Relacié d’estudiants que participen en les practiques del Master en Direccidé Estratégica de

'Empresa.
ALUMNE EMPRESA / CIUTAT PRACTICUM PROJECTE
CONSULTORIA
Anna Pallares Cruelles Mapfre /Tarragona X
Barry Saikou Valira S.A. / Reus X
Eduardo Martinez Catala Cap St. Pere de Reus X
Elisabet Castillo Cabrera Mapfre /Tarragona X
Ernest Mélich Serrano CESDA /Reus X
Natalia Perz Garcia ST(Sistemas Tarragona) X
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2.1.2. Nombre d’alumnes i d’empreses participants a I'assignatura de Practiques

Empresarials.

L’evolucié en el nombre d’alumnes i empreses que participen a l'assignatura de Practiques

Empresarials en els darrers anys ha estat aquesta:

Nombre d’empreses Nombre d'alumnes de|Nombre d'alumnes de | Nombre total d’alumnes
Diplomatura Llicenciatura amb conveni

1995-96 15 33 23 56
1996-97 21 41 37 78
1997-98 30 64 39 103
1998-99 42 91 34 125
1999-00 40 75 41 116
2000-01 54 125 60 185
2001-02 56 97 59 156
2002-03 63 99 55 154
2003-04 67 50 40 94
2004-05 29 114 50 164
2005-06 26 71 105 176
2006-07 25 88 92 180
2007-08 40 51 49 100
2008-09 45 35 54 89
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PRACTIQUES EMPRESARIALS CURRICULARS (curs 2008/09)

(% estudiants per sector activitat empreses)

Total estudiants matriculats = 146

12%

0%
49%

18%

1% 13%

@ Administracié
m Agricultura

0O Construccio
O Finances

W Industria

@ Quimica

m Seneis

* A lassignatura “Practiques Curriculars II” no s’assignen convenis de col-laboracié amb les

empreses. Per aquesta rad, el nombre d’alumnes matriculats no es correspon amb el nombre

d’alumnes amb conveni.
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2.1.3. Horari d’atencio alumnes.

Horari d’atencié del Coordinador de Practiques:
e Dilluns: 13h a 14h.
e Dimarts: 12h a 14h.
e Dimecres: 17ha19h.

e Divendres: 13 a 14h.

Coordinador de Practiques: Ramon Burrut Ribes.

Responsable de Practiques: Carme Molina

Professors tutors: Jordi Espasa
Ferran Marfié
Susanna Sarda
Coia Domingo
M? José Pérez

Miquel Manjén
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